
 

 

 

Der Friedrichstadt-Palast ist die mit Abstand meistbesuchte Bühne Berlins. Auf 

der größten Theaterbühne der Welt erleben jährlich über eine halbe Million 

Gäste modernes Show-Entertainment vom Feinsten. Die Betriebsgesellschaft 

mbH hat rund 280 Beschäftigte mit über 100 Bühnenkünstler*innen und 60 

Mitwirkenden hinter den Kulissen spielen hier die weltweit größten Ensuite-

Shows. Außerdem gehört ein 280-köpfiges junges Ensemble zum Haus. 

 

 

Die Friedrichstadt-Palast Betriebsgesellschaft mbH sucht zum 

schnellstmöglichen Zeitpunkt eine*n engagierte*n 

 

Facility Management Leiter*in.  

 

 

 

Beschreibung des Aufgabengebietes: 

 

 Optimierung von Arbeitsabläufen 

 Erstellen und Überwachen der Personaleinsatzplanung 

 Fachliche Führung des unterstellten Technik-Teams 

 Pflege und Einhaltung von Instandhaltungsplänen 

 Förderung von Zusammenarbeit und Teamentwicklung  

 Planung von Fort- und Weiterbildungen 

 Durchsetzung der arbeitsschutzrechtlichen Bestimmungen  

 Mitwirkung und Terminbesprechung von Baumaßnahmen 

 Zusammenarbeit mit externen Unternehmen 

 

 

Voraussetzungen: 

 

 Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung 

 Praktische Erfahrung im handwerklichen Bereich 

 Erfahrung im Führen von kleineren Teams  

 Methoden-, Sozial- und Selbstkompetenzen 

 Belastbarkeit, Flexibilität und sicheres Auftreten, im Umgang mit 

Mitarbeiter*innen und externen Vertragspartner*innen 

 Strukturierte ziel- und teamorientierte Arbeitsweise 

 Dienstleistungs-, ergebnisorientiertes, sowie wirtschaftliches Denken und 

Handeln 

 

 



 

 

 

Wir bieten: 

 

 Ein interessantes Aufgabengebiet 

 Klare Hierarchien 

 Ein hohes Maß an Eigenverantwortung 

 

 

 

 

 

 

Bewerbungen richten Sie bitte, bevorzugt online, bis spätestens zum 

02.07.2018 per E-Mail an: 

 

bewerbung@palast.berlin 

 

oder per Post an: 

 

Friedrichstadt- Palast Betriebsgesellschaft mbH  

Frau Doris Plog 

Leiterin Personalwesen 

Friedrichstrasse 107 

10117 Berlin 

 
 

 

 

Bewerbungen von Frauen, die die Einstellungsvoraussetzungen erfüllen, sind ausdrücklich 

erwünscht. 

Bewerber*innen mit Migrationshintergrund, die die Einstellungsvoraussetzungen erfüllen, sind 

ausdrücklich erwünscht. 

Bewerber*innen mit einer Schwerbehinderung, die die Einstellungsvoraussetzungen erfüllen, 

sind ausdrücklich erwünscht. 
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